
					Předkládá:	Rada města Prostějova

							Mgr. František Jura, MBA, LL.M.
						             primátor statutárního 
							města Prostějova
	
	Zpracoval:         PhDr. Bc. Libor Šebestík, MBA
                                                   ředitel Městské policie Prostějov																								
Zasedání Zastupitelstva města Prostějova
konané dne 08. 09. 2025
Návrh na změnu organizační struktury Městské policie Prostějov


Návrh usnesení:

Zastupitelstvo města Prostějova

s c h v a l u j e 

[bookmark: _GoBack]změnu organizační struktury Městské policie Prostějov s účinností od 01. 10. 2025
takto:

I.  
zvýšení počtu pracovních míst „strážník přestupkového oddělení“ o 2 pracovní místa s účinností od 01. 10. 2025

II. 
celkový počet zaměstnanců statutárního města Prostějova zařazených do Městské policie Prostějov od 01. 10. 2025 na 63 zaměstnanců



	P o d p i s y

	
Předkladatel
	
Mgr. František Jura, MBA, LL.M. primátor  

	27.08.2025

	Mgr. František Jura v. r.


	
Za správnost
	PhDr. Bc.Libor Šebestík,MBA ředitel, Městské policie Prostějov
	27.08.2025

	PhDr. Libor Šebestík v.r.

	
Zpracovatel (é)
	
PhDr. Bc.Libor Šebestík,MBA ředitel Městské policie Prostějov
			

	27.08.2025

	PhDr. Libor Šebestík v.r



Důvodová zpráva:

Tento materiál je předkládán z důvodu potřeby navýšení personálního stavu strážníků Městské policie pro potřeby plnění úkolů na úseku komplexního zabezpečování veřejného pořádku ve městě. 

Na základě úkolu uloženého na 23. poradě primátora dne 09.06.2025 a na 27. poradě primátora, konané dne 7. 7. 2025, ve věci realizace a následného zajištění provozu a kontroly systému placeného parkování na území města Prostějova, byl dne 25.08.2025  předložen tento materiál Radě města a schválen usnesením č. RM/2025/75/03. 
V tomto materiálu je navrhována pouze změna organizační struktury Městské policie Prostějov, bez návaznosti na finanční krytí, z důvodu nutnosti schválení navrhované změny zastupitelstvem města. Návrh na finanční krytí mezd a dalších nákladů bude předložen Radě města po dohodě. Bez finančního krytí a odsouhlasení navýšení zaměstnanců zařazených do městské policie nebude personální stav navyšován.

Personální zatížení a režim služby
Uvedené činnosti není možné zajistit v rámci stávajícího personálního stavu bez ohrožení výkonu ostatních zákonných a prioritních úkolů městské policie, zejména velkého množství prováděných kontrol. Pro zajištění provozu kontroly parkování v režimu pracovních dnů a případně víkendových služeb je nutné navýšit počet strážníků minimálně o 2 systemizovaná místa. Kontroly a dohled se budou týkat celkem dle dostupných informací v budoucnu 12 parkovacích automatů (10 stávajících + 2 nové) a parkovacích domů. Do budoucna bude nutné do systému kontrol zapojit i stávající strážníky (dopravní hlídky). Navýšení je navrhováno také z důvodu zajištění zastupitelnosti. V současné době není na většině pozic městské policie zajištěna zastupitelnost, a v případě dlouhodobé pracovní neschopnosti je nutné využívat strážníky okrskové služby. Na automatizované měření rychlosti je aktuálně vyčleněn pouze jeden strážník, který současně zastupuje  pracovníka, který řeší systém plánování a evidence služeb.

 Předpokládané přínosy pro město
- zvýšení platební kázně uživatelů parkovacích míst,
- zvýšení efektivity využití parkovacích kapacit,
- snížení počtu stížností občanů na neuhrazené parkování a blokování míst,
- efektivní zpětná vazba o provozním stavu parkovacích automatů.

Finanční dopad
Navrhované posílení bude představovat roční náklad ve výši cca 1,8 mil. Kč (mzdy včetně odvodů, dále pak níže uvedené jednorázové náklady). Předpokládaná platová třída 8 s příplatky. Tyto náklady by mohly být částečně kompenzovány výběrem parkovného a uložených sankcí za nehrazení plateb za parkování. Náklady na provoz monitorovacího vozidla a parkovacích automatů nejsou známé, taktéž není k dispozici aktuální výnos plateb parkovného ze stávajících parkovacích automatů, protože parkoviště jsou v současné době pronajímány firmě FCC Prostějov, s.r.o. V případě zavedení systému parkování se však očekává, že tyto náklady budou kompletně pokryty výběrem parkovného. Současně se uvažuje o zřízení Fondu mobility, kde by se přiděloval částečný výnos z parkovného a sloužil by pro financování rozvoje a údržby parkovacího systému ve městě Prostějově.

     V současné době je vyhlášeno výběrové řízení na pozici strážník MP. Předpoklad nástupu by byl k  01.10.2025, tj. v souladu s tímto navrženým usnesením,  schválení finančního krytí a usnesením zastupitelstva. Je nutné uvést, že v současné době MP neeviduje žádnou přihlášku a do výběrového řízení se uchazeči příliš nehlásí. V případě realizace nástupu 2 čekatelů, bude nutné navýšení rozpočtu na mzdy na 2 měsíce roku 2025 pro čekatele, včetně náborových příspěvků 2x 50.000 Kč (2 strážníci) a zajištění školení strážníků cca 80.000 Kč (2 strážníci). Vybavení strážníků a pracovišť bude řešeno v počátku roku 2026. Konkrétní personální navýšení bude stanoveno dle schválení poradou primátora a schváleného finančního krytí.
     V případě přijetí uchazečů na pozici čekatel je nutné zajistit jejich vyškolení v akreditovaném vzdělávacím zařízení k získání odborné způsobilosti k výkonu povinností a práv dle požadavků zákona č. 553/1991 Sb. O obecní policii, ve znění pozdějších předpisů, včetně vykonání požadované zkoušky před komisí MVČR. Školení je v rozsahu 2 měsíců. Dále bude nutné zajistit školení k vlastnímu systému parkovacích automatů, později školení k monitorovacímu vozidlu a dokumentaci ke zpracování přestupků.
     
Na základě rozhodnutí o navýšení dvou pracovníků městské policie bude nutné řešit finanční zajištění platů nových strážníků a zajištění vybavení pro provoz. Návrh na zajištění finančních prostředků bude předložen k projednání s vedoucím FO při přípravě rozpočtu na rok 2026. Co se týká mzdových prostředků, bude požadována částka ve výši 1.800 tis. Kč, včetně zákonných odvodů. Dále pak částka 300.000 Kč jako jednorázové zajištění na vybavení pracovišť.

Organizační řád a pracovní řád není nutné měnit, je v souladu s navrhovanými pracovními místy, bylo by vhodné jej však aktualizovat, dle požadavku na nové plnění požadovaných úkolů. Specializace těchto pracovních míst bude předmětem pracovní náplně strážníků přestupkového oddělení. Na základě obecně závazné vyhlášky č. 5/2012 o Městské policii Prostějov a jejím stejnokroji ze dne 17.04.2012 stanoví organizační strukturu a početní stav zaměstnanců statutárního města Prostějova zařazených do městské policie Zastupitelstvo města Prostějova. 


Stanovisko městské policie
Městská policie  po projednání na Radě města doporučuje usnesení schválit  dle  důvodové zprávy.

Stanovisko předkladatele:
Rada města Prostějova projednala materiál na schůzi dne 25.08.2025 usnesením č. RM/2025/75/03 a doporučuje zastupitelstvu materiál schválit.  












Příloha: navrhovaná organizační struktura MP k 01.10.2025
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